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INFORMATION BROCHURE  

FOR 

SELECTION ON NON-TEACHING POSTS (Medical & Paramedical) GROUP 

“B” AND GROUP “C” THROUGH COMPUTER BASED TEST (CBT) 

EXAMINATION- 2025  

DIRECT RECRUITMENT 
ऑनलाइन माध्यम द्वारा कम्प्यूटर बेस्ड टेस्ट (CBT) परीक्षा-2025 के अंतर्गत समूह ‘ख’ एवं ‘र्’ के अन्तर्गत  र्ैर-

शैक्षणिक के ररक्त पदों पर सीधी भती 

 

ऑनलाइन आवेदन पत्र णलंक का णवंडो नवम्पबर, 2025 के प्रथम/णद्वतीय सप्ताह में खलुना संभाणवत है। अतः 

णनधागररत णतणथ हेतु संस्थान की वेबसाईट- (www.drrmlims.ac.in) णनयणमत रूप से देखें। आवेदन पत्र भरने की अंणतम 

णतणथ आवेदन पत्र ऑनलाईन होने से 01 माह तक की होर्ी। 

❖ अभ्यर्थी विज्ञापन में उवलिवित पदो की अहतााए ंधारित किने के बाद ही आिेदन किें। 

❖ अभ्यर्थी को आिेदन किने की अंवतम वतवर्थ तक दी गयी समस्त अहतााए ंपूिी किनी होंगी। अहतााए ंन पूिी 

किने अर्थिा गित सूचनाए ंवदए जाने अर्थिा विपाए ंजाने पि अभ्यर्थी उसके विए स्ियं वजम्मेदाि होगा औि 

उसकी पात्रता वकसी भी स्ति पि वनिस्त किने का अवधकाि वनयुवि प्रावधकािी को सुिवित होगा। 

णवज्ञापन से सम्पबणन्धत णकसी भी प्रश्न अथवा स्पष्टीकरि की णस्थणत में सहायता के णलए णनम्पनणलणखत 

दूरभाष/ईमेल सम्पपकग  कर सकते हैं: - 

सहायता प्रकोष्ठ 

Helpdesk No. +919513253398, (Email :  rmlims.helpdesk@gmail.com) 
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VISION: 

To set a benchmark of excellence in advanced, hi-tech multi disciplinary medical services in Asia, offering high 

quality healthcare and tertiary care facilities. 

MISSION: 

• The Mission of Dr. RMLIMS is to provide quality healthcare with compassion & efficiency. 

• To apply and share new technology 

• To promote an environment in the hospital that facilitates protection of patient’s rights and commitment 

toward patient care. 

• To include preventive healthcare practices in addition to treatment applications without discrimination of 

religion, language, race and gender. 

 

INSTITUTE’S QUALITY POLICY ON SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS (SDGs) 

Dr. Ram Manohar Lohia Institute of Medical Sciences (Dr. RMLIMS), Lucknow 

 
1. Purpose 

The purpose of this policy is to integrate the principles of sustainable development into the functioning of Dr. 

RMLIMS by promoting environmental responsibility, social accountability, and alignment with the United 

Nations Sustainable Development Goals (SDGs). The policy aims to ensure long-term ecological balance, 

community well-being, and sustainable healthcare practices. 

2. Scope 

This policy applies to all institutional activities including academics, clinical services, research, infrastructure 

development, campus operations, and community outreach programs. It covers environmental management, 

resource utilization, waste management, sustainability-focused education, research, and community 

engagement. 

3. Core Principles 

• Environmental Stewardship: Responsible use of natural resources and protection of the environment. 

• Social Responsibility: Commitment to community health, equity, and inclusive development. 

• Sustainability in Healthcare: Adoption of sustainable practices in healthcare delivery and campus 

operations. 

• Intergenerational Responsibility: Ensuring present actions do not compromise the needs of future 

generations. 

• Alignment with National and Global Goals: Integration of SDGs with institutional planning and 

public health priorities. 

4. Quality Assurance Measures 

• Implement an Environmental Management System focusing on energy conservation, water 

management, and waste reduction. 

• Ensure compliance with biomedical waste management rules and environmental regulations. 

• Conduct periodic energy and environmental audits. 

• Promote green campus initiatives such as paper-less administration, digital processes, and eco-friendly 

infrastructure. 

• Encourage teaching, research, and outreach activities related to environmental health, climate change, 

and sustainable development. 

DR. RAM MANOHAR LOHIA INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES 

Vibhuti Khand, Gomti Nagar, Lucknow-226010(U.P.) 

India Ph No.0522-6692011 

 Website- www.drrmlims.ac.in 

http://www.drrmlims.ac.in/
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5. Continuous Improvement 

• Regularly review sustainability practices through institutional committees and the IQAC. 

• Monitor sustainability indicators and document best practices. 

• Encourage stakeholder participation and feedback to improve sustainability initiatives. 

Update policies and action plans based on audit findings, research outcomes, and evolving environmental 

standards. 

सीधी भती 

णवज्ञापन संख्या:- 72-77/ Estb.-2 / Rectt./ Dr.RMLIMS/2025                    Date: 21/10/2025       

(Ref No. 2366/Estb.-2 / Rectt./ Dr.RMLIMS(CMS)/2025/PRCELL  Dated: 18/10/2025) 

 

ऑनिाइन माध्यम द्वािा कम््यूटि बेस्ड टेस्ट (CBT) पिीिा -2025 

डॉ. राम मनोहर लोणहया आयणुवगज्ञान संस्थान, र्ोमती नर्र, ल़खनऊ जो उत्तर प्रदेश राज्य सरकार के अधीन एक स्वणवत्त 

पोणषत संस्थान है, तथा णजसकी स्थापना अणखल भारतीय आयुगणवज्ञान संस्थान, नई णदल्ली के सादृश्य की र्यी है, समूह ‘ख’ एवं ‘र्’ के 

रै्र-शैक्षणिक के णवणभन्न ररक्त पदों पर सीधी भती हेतु आवदेन आमंणत्रत करता है। णवज्ञापन संख्या: 72-77/Estb.-2/Rectt./ 

Dr.RMLIMS/2025  (i.e  tolal 6 advt.- 72 to 77)  द्वारा णवज्ञाणपत णवणभन्न पदों हेतु ऑनलाइन माध्यम से कम्प्यूटर बेस्ड टेस्ट 

(CBT) परीक्षा-2025 के अंतर्गत समूह ‘ख’ एवं ‘र्’ के णवणभन्न ररक्त पदों पर णजनका अनारणक्षत व आरणक्षत श्रेिीवार णववरि आरे् सारिी-

01 तथा शैक्षणिक अनभुव अहतागयें सारिी- 02 में अंणकत है, पर चयन हेतु भारत के नार्ररकों से ऑनलाइन आवेदन आमंणत्रत णकये जाते 

हैं। एक से अवधक पदों पि आिेदन किने िािे अभ्यर्थी को प्रत्येक के विये अिग-अिग आिेदन, अिग आिेदन शुलक के सार्थ किना 

होगा। 

ऑनिाइन आिेदन पत्र का विंडो निम्बि, 2025 के प्रर्थम/वद्वतीय सप्ताह में िुिना संभावित है। अतः वनधाारित वतवर्थ हतुे 

संस्र्थान की िेबसाईट- (www.drrmlims.ac.in) वनयवमत रूप से देिें। 

विशेष कर्थन: - उपरोक्त णवज्ञापन के सापेक्ष आवेदन व फीस जमा करने की अंणतम णतणथ परीक्षा के कायगक्रम के अनसुार संस्थान की 

वेबसाईट पर उपलब्ध करा दी जायेर्ी। उपलब्ध करायी र्यी णतणथ के बाद आवेदन/फीस स्वीकार नहीं होर्ी। आवेदक अपने आवेदन का 

णपं्रटआउट तब तक नहीं णनकाल सकेर्ा जब तक णक उसके द्वारा फीस जमा नहीं कर दी जाती। इस अवणध में अभ्यथी अपने आवेदन पत्र में 

रणजस्टडग मोबाइल नम्पबर, ई-मेल, आधार नंबर, कैटेर्री इत्याणद को छोड़कर संशोधन भी कर सकता है। 

अभ्यवर्थायों को सिाह दी जाती है वक पिीिा कायाक्रम एिं आिेदन वकये जाने की प्रवक्रया हतुे संस्र्थान की िेबसाइट को वनयवमत रूप 

से देिना सुवनवित किें। 

ऑनिाइन आिेदन किने िािे अभ्यवर्थायों के विए आिश्यक सूचना- उपरोक्त णवज्ञापन के अंतर्गत आवेदन करने हेतु आंनलाइन आवेदन 

पद्वणत (Online application system) लारू् है। अन्य णकसी माध्यम से पे्रणषत आवेदन स्वीकार नहीं णकया जाएर्ा। अभ्यथी ऑनलाइन 

आवेदन ही करें। ऑनलाइन आवेदन करने हेतु अभ्यथी कृपया नीचे दी र्यी प्रणक्रया का अनपुालन सणुनणित करें। 

1. आिेदन पत्र भिने की प्रवक्रया: आवेदन पत्र भरने की प्रणक्रया को णनम्पनणलणखत पांच भार्ों में णवभाणजत णकया र्या है: -  

a. अभ्यथी रणजस्रेशन (Candidate Registration) 

b. फामग के णववरि का भरा जाना (Filling remaining part of the form) 

c. फोटो, हस्ताक्षर तथा अन्य दस्तावेज अपलोड करना (upload Photos, Signature and other documents) 

d. फीस का भरु्तान तथा ए्लीकेशन फामग सबणमशन (payment of fee & submission of  Application Form) 

e. फामग का णप्रन्टआउट लेना (Print Application Form) 

नोट: - अभ्यर्थी आिेदन पत्र भिने के विये उपिोि िवणात समस्त प्रवक्रयाए ँएक बाि में ही पूणा कि सकता है। 

अभ्यथी द्वारा संस्थान की बेवसाइट www.drrmlims.ac.in पर ‘Recuritment’ पर णललक करने पर णवज्ञापन स्वतः प्रदणशगत 

होर्ा। अभ्यथी उक्त णवज्ञापन को सावधानीपूवगक पढ़ें और भली भांणत समझ लें णक वे णवज्ञाणपत पदों हेतु वांणछत योग्यता /योग्यताए ंरखते हैं 

और पद हेतु णवणहत णनधागररत आय ुसीमा के अन्तर्गत आते हैं। तदोपरान्त ही आवदेन पत्र भरने की प्रणक्रया प्रारम्पभ करें। उपयोर्कताग णनदेश 
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(User Instruction) में अभ्यणथगयों को ऑनलाइन आवेदन भरने से सम्पबणन्धत णदशा-णनदेश णदए र्ए हैं। अतः अभ्यथी आवदेन भरने हेतु 

उपयोर्कताग णनदेश (User Instruction) अवश्य पढ़ें। 

 

सािणी- 01 (Table- 01) 

2. शे्रणीिाि रिि पदों का (िैवतज एिं िम्बित) आििण का विििण वनम्नित है: - 

Sl 

No. 
Advt. Number       Name of Posts Group 

Pay 

Level as 

per 7th 

CPC  

Number of vacant posts & category-

wise reservation 

UR OBC SC ST EWS Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 72/Esbt-2/Rectt/Dr.RMLIMS/2025 Medical Officer of 

Health 
B 10 1 1 0 0 0 2 

2 73/Esbt-2/Rectt/Dr.RMLIMS/2025 Lady Medical Officer B 10 1 0 0 0 0 1 

3 74/Esbt-2/Rectt/Dr.RMLIMS/2025 Child Psychologist B 10 1 0 0 0 0 1 

4 75/Esbt-2/Rectt/Dr.RMLIMS/2025 Casulty Medical Officer B 10 1 0 0 0 0 1 

5 
76/Esbt-2/Rectt/Dr.RMLIMS/2025 

Medical Social Service 

Officer Gr.-II 
C 6 7 3 2 0 1 13 

6 77/Esbt-2/Rectt/Dr.RMLIMS/2025 Pharmacist Gr - II C 5 7 4 3 0 1 15 

 

नोट-  * उम्पमीदवारों से अपेक्षा की जाती है णक आवेणदत पद के सापेक्ष उक्त साररिी-1 एवं 2 के कॉलम 02 में अंणकत णवज्ञापन संख्या  

                आवदेन पत्र भरते समय उपयकु्त कॉलम में अवश्य भरें।  

* भणवष्य में उपरोक्त साररिी में उणल्लणखत पदों के पदनाम में पररवतगन शासी णनकाय/शासकीय णनदेशानसुार णकया जा सकता है। 

 

3.   िैवतज आििण (Horizontal Reservation)-वदवयांग वयवियों के विये आििण Reservation for Persons With 

Benchmark Disabilities (PwBDs): शासनादेश संख्या: 3/2021/324/2021-65-3-2021-78-99-टी.सी. णदनाकं 

30.07.2021 (णदवयांर्जन सशक्तीकरि अनभुार्-3, उ.प्र.)  एव ंSGPGI, लखनऊ के अनसुार सीधी भती के माध्यम से णदवयांर्जन 

श्रेिी में  भरे जाने वाले पद: - 

Horizontal Reservation for Divyangjan (Persons with Benchmark Disabilities (PwBDs) 

Name of identified Post Number of posts 

earmarked for PwBDs 

Category of Divyangjan 

- - OL- One Leg, OA- One Arm, LC-Leprosy 

cured persons, DW- Dwarfism, AAV-Acid 

Attack Victim, VH(PB) Visually Impaired, PB 

-Partialy Blind, HH- Hard of Hearing, PD –

Partially Deaf as per GO. 3/2021/324/2021/65-

3-2021-78/99TC Dt 30-07-2021 

- - 

 

4.  पे िेिि/िेतन बैण्ड/िेतनमान   

Sl.No. Pay 

Level 

Pay Scale / Pay Band Basic Pay admissible on the 

minimum of the pay scale / level  

1 Level-5 Pay Band (5200-20200) 

GP- 2800 (Rs 29200-92300) 

Rs 29200/- + other allowances as 

admissible. 

2 Level-6 Pay Band (9300-34800) 

GP- 4200 (Rs 35400-112400) 

Rs 35400/- + other allowances as 

admissible. 

3 Level-10 Pay Band (9300-34800) 

GP- 5400 (Rs 56100-208700) 

Rs 56100/- + other allowances as 

admissible. 
 

5.      अवनिाया शैविक एिं अनुभि अहातायें - 

उपयुगक्त सारिी-1 में उणल्लणखत सभी ररक्त पदों पर भती के णलए अभ्यथी को अणनवायग अहतागए ं (शैणक्षक व अन्य) व अणधमानी 

अहगताए ंआवेदन की अणन्तम णतणथ तक धाररत करना अपररहायग है: - 
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सािणी- 02 (Table- 02) 

Sl. 

No. 
Advt. Number 

Namem of the 

Post 
Qualification & Experience requirements 

1 
72/Esbt-

2/Rectt/Dr.RMLI

MS/2025 

Medical Officer 

of Health 

(i) A recognized qualification included in the First or Second Schedule 

or Part II of the Third schedule (other than licentiate qualifications) of 

the Indian Medical Council Act, 1956. 

(ii) Completion of compulsory rotating internship. 

Note: Holders of the educational qualifications mentioned in Part II of 

the 3rd schedule should also fulfil the condition stipulated in Sub 

Section 3 of Section 13 of the Indian Medical Council Act, 1956. 

2 
73/Esbt-

2/Rectt/Dr.RMLI

MS/2025 

Lady Medical 

Officer 

(i) A recognized qualification included in the First or Second Schedule 

or Part II of the Third schedule (other than licentiate qualifications) of 

the Indian Medical Council Act, 1956. 

(ii) Completion of compulsory rotating internship. 

Note: Holders of the educational qualifications mentioned in Part II of 

the 3rd schedule should also fulfil the condition stipulated in Sub 

Section 3 of Section 13 of the Indian Medical Council Act, 1956. 

3 
74/Esbt-

2/Rectt/Dr.RMLI

MS/2025 

Child 

Psychologist 

Essential:  

(i) M.A./M.Sc. in Psychology with MPhil. in Clinical Psychology [or]  

(ii) M.A/M.Sc. in Psychology with a Clinical Psychologist 

Certification  

Desirable:  

(iv) Ph. D. in Clinical Psychology from recognised 

University/Institution 

4 
75/Esbt-

2/Rectt/Dr.RMLI

MS/2025 

Casulty Medical 

Officer 

(i) A recognized qualification included in the First or Second Schedule 

or Part II of the Third schedule (other than licentiate qualifications) of 

the Indian Medical Council Act, 1956. 

(ii) Completion of compulsory rotating internship. 

Note: Holders of the educational qualifications mentioned in Part II of 

the 3rd schedule should also fulfil the condition stipulated in Sub 

Section 3 of Section 13 of the Indian Medical Council Act, 1956. 

5 
76/Esbt-

2/Rectt/Dr.RMLI

MS/2025 

Medical Social 

Service Officer 

Gr.-II 

Essential: 

(i) Master Degree in Social Work from a recognized 

University/Institute 

(ii) Experience in the line with a Welfare or Health Agency, preferably 

dealing with Medical/Public Health Service. 

Desirable: 

Specialization, by experience or qualification or training in Medical 

Social Work including psychiatric service. Ability to use computer. 

6 
77/Esbt-

2/Rectt/Dr.RMLI

MS/2025 

Pharmacist Gr 

II 

Essential:  

(i) Diploma in Pharmacy from a recognized University/Institution  

(ii) Should be a registered Pharmacist under the Pharmacy Act, 1948. 

Desirable:  

(i) Degree in pharmacy from recognized University/Board. 

(ii) 02 years experience in related field. 

6. Qualificaion & Experience 

a) Candidates will have to furnish experience certificate on letter head of the 

Institute/Hospital/Agency with letter number & date of issue, and number of Beds in 

Hospital; without which the institute reserve the rigth to reject the candidature at any stage 

of recruitment.  

b) Experience for the posts wherever required must be a Post Qualification Experience. 

7.     आयु सीमा: उपरोक्त सारिी में उणल्लणखत समस्त पदों पर भती हेतु आयु की र्िना आवेदन प्राप्त करने की अणन्तम णतणथ को 18 वषग 

की आय ुप्राप्त कर ली हो एवं 40 वषग से अणधक आय ुन हो। 

        आय ुसीमा में िूट :  

• उत्तर प्रदेश के अनसुणूचत जाणत, अनसुूणचत जनजाणत, अन्य णपछड़ा वर्ग एवं ऐसी अन्य श्रेणियों के अभ्यणथगयों की दशा में 
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उच्चतर आय ुसीमा उतने वषग अणधक होर्ी णजतनी सरकार द्वारा णवणनणदगष्ट हो।  

• उत्तर प्रदेश अनसुूणचत जाणत/अनसुूणचत जनजाणत/अन्य णपछड़ा वर्ग के उम्पमीदवारों के णलये अणधकतम छूट 05 वषग की 

अवणध तक उत्तर प्रदेश सरकार के प्रासंणर्त शासनादेशों के अनसुार अनमुन्य होर्ी।  

• स्थायी सरकारी कमगचाररयों के मामले में, णजन्होंने सम्पबणन्धत क्षेत्र में कम से कम 3 वषग की णनयणमत और णनरतंर सेवा प्रदान 

की है, उत्तर प्रदेश सरकार, काणमगक अनभुार्-4, संख्या-2ई-एम/2001-केए-42013 णदनांक 27.08.2013 के अनसुार 

अणधकतम 5 वषग की अवणध तक छूट दी जा सकती है।  

• शारीररक रूप से णवकलांर् उम्पमीदवारों के सम्पबन्ध में सामान्य श्रिेी के णलये अणधकतम समूह-ख पद के णलये 05 वषग एव ं

समूह- र् पद के णलये 10 वषग, अन्य णपछड़ा वर्ग, अनसुूणचत जाणत और अनसुूणचत जनजाणत वर्ग के उम्पमीदवारों के णलये समूह 

ख पदों के णलये 10 वषग एवं समूह र् पदों के णलये 15 वषग की छूट सरकार के प्रासंणर्त शासनादेशों के अनसुार अनमुन्य होर्ी। 

• भूतपूवग सैणनक, स्वतंत्रता संग्राम सेनानी के आणश्रतों के सम्पबन्ध में अणधकतम आय ु सीमा में छूट भारत सरकार के 

णनयमानसुार अनमुन्य होर्ी।  

8.     जावत प्रमाणपत्र: अनसुूणचत जाणत/अनसुूणचत जनजाणत/अन्य णपछड़ा वर्ग/आणथगक रूप से कमजोर वर्ग (EWS) के अभ्यणथगयों के णलए 

जाणत प्रमािपत्र उत्तर प्रदेश सरकार द्वारा णनधागररत प्रपत्र में सक्षम प्राणधकारी द्वारा कं्यूटर आधाररत परीक्षा (CBT) की णतणथ से पूवग 

छह माह के भीतर जारी णकया जाना चाणहए (जहााँ लारू् हो)। EWS अभ्यणथगयों के पास सक्षम प्राणधकारी द्वारा जारी प्रमािपत्र होना 

अणनवायग है। यणद कोई अभ्यथी वधै EWS प्रमािपत्र प्रस्तुत करने में णवफल रहता है, तो उसे सामान्य (UR) वर्ग का अभ्यथी माना 

जाएर्ा। केवल उत्तर प्रदेश के स्थायी णनवासी (डोणमसाइल) अभ्यथी ही आरणक्षत पदों (क्षैणतज एवं ऊध्वागधर आरक्षि दोनों) के णलए 

आवेदन करने के पात्र होंरे्। 

9.    आििण: - 

a. उ०प्र० की अनसुूणचत जाणतयों/उ० प्र० की अनसुूणचत जनजाणतयों/ उ० प्र० के अन्य णपछडें वर्ों को उत्तर प्रदेश सरकार के 

अद्यावणधक णवद्यमान शासनादेशो/णवभार् से प्राप्त सूचना के अनसुार आरक्षि अनमुन्य होर्ा, जैसा णक सारिी-1 में उणल्लणखत 

है। यह िूट केिि उत्ति प्रदेश के वनिावसयों के विए अनुमन्य होगा तर्था अन्य िाज्यों के आिवित िगा के अभ्यर्थी 

अनािवित शे्रणी (UR) के विए पात्र होगे। अतः अन्य िाज्यों के वकसी भी शे्रणी (िवटाकि/हॉरिजोन्टि) को आिवित 

शे्रणी के उम्मीदिाि अनािवित शे्रणी (UR) के विए ही आिेदन किें। 

b. आणथगक रूप से कमजोर वर्ों के वयणक्तयों (EWS) को आरक्षि वयवस्था उत्तर प्रदेश सरकार के अनसुार जो उपरोक्त ताणलका 

में ररक्त पदों के णवरुद्ध एतद् सम्पबन्धी उत्तर प्रदेश सरकार के अनसुार जो उपरोक्त ताणलका में ररक्त पदों के णवरुद्ध एतद् 

सम्पबन्धी उत्तर प्रदेश के काणमगक णवभार् सेलशन-2 के कायागलय ज्ञाप संख्या:1/2019/4/1/2002/का-2/19-टी.सी.-II णदनांक 

18.02.2019, काणमगक णवभार् सेलशन-2 के कायागलय ज्ञाप संख्या:5/2019/4/1/2002/का-2/2019-टी.सी.-I णदनांक 

13.08.2019 एवं उत्तर प्रदेश सरकार के काणमगक णवभार् सेलशन-2 के कायागलय ज्ञाप संख्या 6/2019/4/1/2002/का-

2/2019-टी.सी.- I णदनांक 23.10.2019 के अनसुार उणल्लणखत ररक्त पदों के सापेक्ष 10 प्रणतशत आरक्षि (EWS) को 

अनमुन्य णकया जायेर्ा। 

10.    िैवतज आििण (Horizontal Reservation) 

a. उत्तर प्रदेश लोक सेवा (शारीररक रूप स ेणवकलांर्, स्वतंत्रता सेनाणनयों के आणश्रत और भूतपूवग सैणनकों के णलये आरक्षि) 

अणधणनयम 1993 णदनांक 30.12.1993 (सशंोधन) अणधणनयम 2018 णदनांक 01.09.2018 एवं सशंोधन अणधणनयम 2021 

अणधसचूना संख्या 450(2)/LXXIX-1-21-ka-12-21 लखनऊ णदनांक 10.03.2021 तथा शासनादेश संख्या:15/5/1986-

का.-2/92 णदनांक 28.04.1992 काणमगक अनभुार्-2 तथा अन्य श्रेिी (अथागत क्षैणतज) के आरक्षि में लारू् होंरे् और केवल 

णचणन्हत पदों पर लारू् होर्ा। 

b. सेना के भूतपूिा सैवनकों एिं स्ितंत्रता संग्राम सेनावनयों के आवश्रतों के विये आििण: स्वतंत्रता संग्राम सेनाणनयों के 

आणश्रतों (Dependant of Freedom Figher-DFF) तथा भूतपूवग सैणनकों (Ex-Servicemen) को आरक्षि उत्तर प्रदेश 

लोक सेवा (शारीररक रूप से णवकलांर्, स्वतंत्रता संग्राम सेनाणनयों के आणश्रत और भूतपूवग सणैनकों के णलए आरक्षि) 

अणधणनयम, 1993 (यथा संशोणधत) व अद्यतन ससुंर्त णनयमावली/शासनादेशों के प्राणवधानानसुार अनमुन्य होर्ा। 
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11.     आिेदन शुलक  ( Application Fee) 

एक पद के सापेक्ष आवेदन करने हेतु भरु्तान की जाने वाली अप्रणतदेय (Non Refendable) शलु्क की धनराणश णनम्पनानसुार है:- 

क्र. सं. अभ्यवर्थायों की शे्रणी आिेदन शुलक GST @ 18% कुि आिेदन शुलक 

1 अनारणक्षत ₹1000/- ₹180/- ₹1180/- 

2 अन्य णपछडा वर्ग/EWS ₹1000/- ₹180/- ₹1180/- 

3 अनसुूणचत जाणत/अनसुूणचत जनजाणत ₹600/- ₹108/- ₹708/- 

4 शारीररक रूप से णवकलांर् (सभी श्रेिी में) शून्य 

 

अन्य शे्रणी (िैवतज आििण) से संबंवधत उम्मीदिािों को उनकी मूि शे्रणी के अनुसाि शुलक का भुगतान किना 

होगा। यवद अभ्यर्थी एक से अवधक पदों के विए आिेदन किता है तो ऐसी दशा में आिेदन किने िािे उम्मीदिाि को प्रत्यके 

पद के विए अिग-अिग आिेदन के सार्थ अिग-अिग आिेदन शुलक जमा किना आिश्यक है। 

12. चयन प्रवक्रया  : चयन प्रणक्रया दो चरिों (स्क्रीणनंर् परीक्षा एवं मखु्य परीक्षा (में होर्ी और दोनों परीक्षाएाँ णद्वभाषीय (अंगे्रजी/णहन्दी) 

माध्यम स ेकरायी जायेंर्ी।  

a) स्क्रीवनंग पिीिा :  

• इस परीक्षा में सफल होना केवल मखु्य परीक्षा में सणम्पमणलत होने हेतु है। 

• स्क्रीणनंर् परीक्षा का पररिाम अणन्तम चयन पररिाम नहीं होर्ा।  

• इस परीक्षा पररिाम के आधार पर अंणतम चयन हेतु णकसी प्रकार का दावा स्वीकार नहीं णकया जायेर्ा। 

• स्क्रीणनंर् परीक्षा के अंक मखु्य परीक्षा में समाणहत नहीं णकए जाएरें्। 

• स्क्रीणनंर् परीक्षा में श्रेिीवार न्यूनतम अहग अंक प्राप्त करने वाले अभ्यणथगयों में से मखु्य परीक्षा हेतु, णवज्ञाणपत पदों के सापेक्ष 

श्रेिीवार 10 र्नुा अभ्यणथगयों को ही सणम्पमणलत णकया जाएर्ा। 

b) मुख्य पिीिा: 

• अणन्तम चयन केवल मखु्य परीक्षा में प्राप्त अंकों के आधार पर होर्ा। 

• अणन्तम चयन मरेरट सचूी के अनसुार श्रेिीवार आरक्षि के आधार पर णकया जाएर्ा। 

13.   अंक समान होने की वस्र्थवत में टाई का वनपटािा वनम्न प्रकाि से वकया जाएगा:   

• समान अंकों वाले उम्पमीदवारों के कुल अंक   

• समान अंकों वाले उम्पमीदवारों की जन्म णतणथ (उम्र में बड़े उम्पमीदवार को उच्च प्राथणमकता दी जाएर्ी)   

• समान अंकों वाले उम्पमीदवारों द्वारा णदए र्ए र्लत उत्तरों/ऋिात्मक अंकों की संख्या (कम र्लत उत्तर/ऋिात्मक अंक 

वाले उम्पमीदवार को उच्च प्राथणमकता दी जाएर्ी)   

• परीक्षा के ‘मखु्य’ खंड में प्राप्त कुल अंक (मखु्य खंड में अणधक अंक प्राप्त करने वाले उम्पमीदवार को उच्च प्राथणमकता दी 

जाएर्ी)  (उदाहरि के णलए, उपरोक्त परीक्षा में 60% प्रश्न मखु्य णवषय पाठ्यक्रम से संबंणधत थे)  (‘मखु्य’ खंड प्रत्येक 

परीक्षा के णलए डॉ. आर.एम.एल.आई.एम.एस. की परीक्षा शाखा द्वारा पररभाणषत णकया जाएर्ा)   

• उम्पमीदवार के आवेदन संख्या (पहले आवेदन संख्या वाले उम्पमीदवार को उच्च प्राथणमकता दी जाएर्ी) 

14.   ध्यान दें: - 

a. णवस्तृत णवज्ञापन संस्थान की वेबसाइट www.drrmlims.ac.in पर देखी जा सकती है। 

b. णवज्ञाणपत णकए र्ये पदों की संख्या घट/बढ़ सकती है।   

c. उम्पमीदवारों से अपेक्षा की जाती है णक आवेणदत पद के सापेक्ष उक्त साररिी-1 के कालम 01 में अंणकत णवज्ञापन संख्या 

आवदेन पत्र भरते समय उपयकु्त कालम में अवश्य भरें। 

d. परीक्षा कायगक्रम और परीक्षा के शहर और भती के बारे में अन्य जानकारी संस्थान की वेबसाइट www.drrmlims.ac.in पर 

अलर् से अपलोड की जाएर्ी । 

e. णवज्ञापन से सम्पबणन्धत णकसी भी प्रश्न अथवा स्पष्टीकरि की णस्थणत में सहायता के णलए सहायता प्रकोष्ठ (For Any Help) 

Helpdesk No. +919513253398, (Email :  rmlims.helpdesk@gmail.com) 
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15. सामान्य वनदेश: - 

a. उपरोक्त णवज्ञाणपत पदों हेतु णवणहत अणनवायग अहगता, शैणक्षक अहगता व अन्य सभी तरह से पात्र मानदंडों को पूरा करने वाले 

इच्छुक आवेदक ही अपना ऑनलाइन आवेदन जमा कर सकते हैं। ऑनलाइन आवेदन पत्र णलंक संस्थान की वेबसाइट 

www.drrmlims.ac.in पर माचग माह के तृतीय/चतुथग सप्ताह में उपलब्ध होर्ें। 

b. आवेदकों को सभी आवश्यक पात्रता मानदंड शैणक्षक योग्यता, अनभुव, आय ुसीमा आणद को पूरा करना होर्ा। 

c. आंनलाइन पंजीकरि और शलु्क जमा करने की प्रणक्रया एवं अनसुचूी संस्थान की वेबसाइट पर प्रकाणशत की जाएर्ी तथा 

परीक्षा वेबसाइट पर प्रकाणशत कायगक्रम के अनसुार आयोणजत की जाएर्ी। उम्पमीदवारों को सलाह दी जाती है णक वे परीक्षा के 

णवस्तृत कायगक्रम के णलए संस्थान की वेबसाइट www.drrmlims.ac.in अवश्य देखें। इस हेतु अभ्यणथगयों से संस्थान द्वारा 

कोई पत्राचार नहीं णकया जायेर्ा। 

d. उत्तर प्रदेश सरकार के आरक्षि अणधणनयमों, अध्यादेशों/आदेशों में णनधागररत/नीणतर्त णनदेशों के अनसुार अनारणक्षत एव ं

आरणक्षत ररणक्तयों की संख्या में पररवतगन णकया जा सकता हैं। 

e. आवेदन करने से पूवग, उम्पमीदवार यह सणुनणित कर लें णक वे ररक्त पदों के णलए णनधागररत अणनवायग योग्यता (शैक्षणिक एव ं

अनभुव) व अन्य शतों को पूिग करते हैं एवं णनधागररत आय ुसीमा के तहत आते हैं। 

f. पंजीकरि करते समय उम्पमीदवार के णलए अनरुोणधत पद पर णटक/णचणन्हत करना अणनवायग है अन्यथा उसका आवेदन 

स्वीकार नहीं णकया जाएर्ा। 

g. उपरोक्त सारिी में उणल्लणखत ररणक्तयों की संख्या बढ़ या घट सकती है। 

h. ऑनलाइन आवेदन पत्रों की मणुित/हाडग कॉपी सणहत कोई दस्तावजे डाक द्वारा भेजने की आवश्यकता नहीं है। हालांणक 

आवेदक अणनवायग रूप से अपने आवेदन पत्र की एक मणुित/हाडग कॉपी अपने पास रखें। 

i. उम्पमीदवारों को णलणखत परीक्षा केन्िों की सूची से अपनी वरीयताए देनी होर्ीं णजनमें परीक्षा आयोणजत की जानी है (शहरों 

की सूची आवदेन पत्र के साथ प्रकाणशत की जाएर्ी)। सटीक/आवणंटत कें ि हांल णटकट जारी करते समय णदया जाएर्ा। 

उम्पमीदवारों को उनकी दी र्ई प्राथणमकताओ ं के अनसुार कें ि आवंणटत करने का प्रयास णकया जाएर्ा। हालांणक उनके 

पसंदीदा णवकल्पों पर स्लॉट की अनपुलब्धता के सम्पबन्ध में णनकटतम अन्य शहरों को आवंणटत णकया जाएर्ा। इस संबंध में 

संस्थान (DrMLIMS, लखनऊ) का णनिगय अंणतम होर्ा।  

j. समस्त कम्प्यूटर बेस्ड परीक्षायें णद्वभाषीय (Bilingual) णहन्दी/अंगे्रजी भाषा में होर्ी। 

k. णनयणमत सेवा के आवेदकों को अपने णनयोक्ताओ ंसे “अनापणत्त प्रमाि पत्र” प्रस्तुत करना होर्ा। 

l. वैध आवदेन वाले उम्पमीदवारों को णजन्हे हॉल णटकट जारी णकए जायेर्ें, ऐसे उम्पमीदवार सीधे संस्थान की वेबसाइट 

www.drrmlims.ac.in से अपनी पंजीकरि संख्या/आवेदन संख्या, जन्म णतणथ अंणकत कर डाउनलोड कर सकते हैं। हॉल 

णटकट डाक से नहीं भेजे जायेंरे्। यह सणुवधा परीक्षा के प्रकाणशत कायगक्रम के अनसुार वेबसाइट पर उपलब्ध होर्ी। 

m. णलणखत परीक्षा/Document Verification/ कौशल परीक्षा हेतु उपणस्थत होने के णलये कोई TA/DA स्वीकायग नहीं होर्ा। 

n. सभी णववाद/मतभेद या मकुदमे केवल लखनऊ के क्षेत्रीय क्षेत्राणधकार के अधीन होंरे्। 

o. अभ्यथी को आवेदन करने की अणंतम णतथी तक दी र्यी समस्त आहतागए ं पूरी करनी होंर्ी। आहतागए ंन पूरी करने अथवा 

र्लत सूचनाए ंणदए जाने अथवा णछपाए ंजाने पर अभ्यथी उसके णलए स्वयं णजम्पमेदार होर्ा और उसकी पात्रता णकसी भी स्तर 

पर णनरस्त करने का अणधकार संस्थान के णनयोक्ता प्राणधकारी को सरुणक्षत होर्ा। 

p. संस्थान के णनदेशक, डा. राम मनोहर लोणहया आयणुवगज्ञान संस्थान, लखनऊ णबना कोई कारि बताए णकसी भी या सभी 

णवज्ञाणपत पदों को भरने या न भरने का अणधकार सरुणक्षत रखते हैं। 

 

वनदेशक  
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GUIDELINES/PROCEDURE FOR DIRECT RECRUITMENT OF NON-
TEACHING POSTS GROUP B & C POST 

Full advertisement available on the Institute website www.drrmlims.ac.in 

1. Online Application Form: Application form is made available online at the Institute’s website 

www.drrmlims.ac.in as per schedule. Applicants can submit their application online. There is 

no provision for offline applications. 

2. Details of Posts :  Please see Table – 1 of the Advertisement. 

3. Qualification and Experience requirement of the posts : Please see Table 2 of the 

Advertisement 

4. Application Fee (Non-refundable) :  Payable online at the link given at appropriate place.   

Sl. 

No. 

Category of applicants Application 

Fee 

GST @ 

18% 

Total 

Application Fee 

1 Unreserved category ₹ 1000/- ₹ 180/- ₹ 1180/-  

2 OBC/EWS ₹ 1000/- ₹ 180/- ₹ 1180/-  

3 Scheduled Caste / Scheduled 

Tribes 

₹ 600/- ₹ 108/- ₹ 708/-  

4 Persons with Disabilities in all 

categories 

Exempted 

5. Age Limit: For recruitment to all the posts mentioned in the table- 1, the candidate must have 

attained the age of 18 years as on of the last date of submission of applications and must not 

have attained the age of 40 years. 

Relaxation in Age Limit:  

a. In the case of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Other 

Backward Classes, and other such categories of Uttar Pradesh, the upper age limit shall 

be extended by the number of years specified by the Government. 

b. For candidates belonging to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, and Other 

Backward Classes of Uttar Pradesh, a maximum relaxation of up to 5 years shall be 

admissible as per the relevant Government Orders of the Government of Uttar Pradesh. 

c. In the case of permanent government employees who have rendered at least three years 

of regular and continuous service in the concerned field, a relaxation of up to 5 years 

may be granted under Government of Uttar Pradesh, Personnel Section-4, No. 2E-

M/2001-KA-42013 dated 27.08.2013. 

d. In the case of physically handicapped candidates, a relaxation of the upper age limit shall 

be admissible under the relevant Government Orders as follows: up to 5 years for Group-

B posts and 10 years for Group-C posts for candidates of the General category; and up to 

10 years for Group-B posts and 15 years for Group-C posts for candidates belonging to 

OBC, SC, and ST categories. 

e. For Ex-servicemen and dependents of Freedom Fighters, relaxation in the upper age 

limit shall be admissible as per the rules of the Government of India. 

f. Age relaxation shall be applicable as notified by the State (UP) Government from time 

to time. 

 

http://www.drrmlims.ac.in/
http://www.drrmlims.ac.in/
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6. Caste Certicate :  Caste Certificate for SC/ST/OBC/EWS from a competent authority in the 

format  prescribed by the Govt. of UP, be issued in the six months prior to date of Computer 

Based Test (CBT) (where  appliable). EWS candidates must possess the certificate from a 

competent authority. A candidate who fails to produce a valid EWS certificate will be 

considered as UR candidate. Only candidates who are domicile of Uttar Pradesh would be 

eligible to apply against reserved posts (both Horizontal & Vertical Reservation) 

7. Reservation: Reservation Rules shall be applicable, as notified by the State (UP) Government 

from time  to time vide “The U.P. Public services (Reservation for SC,ST and Other 

Backward Classes) Act, 1994” and “The UP Public Services (Reservation for Economically 

weaker sections) Act 2020” 

• This relaxation will be admissible to the candidates who are a domicile of Uttar Pradesh 

only. 

• The candidates who belong to states other than the state of Uttar Pradesh, should only 

apply against Unreserved vacanices. 

8. Status of the Application: 

Will be displayed on the Institute’s website www.drrmlims.ac.in, 

9. Important Instructions: 

a. All intimations will be sent to candidates through SMS/Email on their registered mobile 

and E-mail Id only. 

b. It will be the responsibility of the candidate to check uploaded advertisement for 

eligibility of qualification, experience, age etc. at various steps.  

c. Candidates may be allowed online examination provisionally subject to verification of 

original document at the time of document verification/joining (wherever applicable). 

The decision of the Screening Committee regarding validity of these certificates would 

be final. 

d. Qualifications where recognition is pending or in process will NOT be entertained and 

no correspondence in this regard will be entertained.  

e. Applicants in regular employment must submit a “NO OBJECTION CERTIFICATE” 

from employer(s). Such candidates would not be considered for documents verification, 

if they can not furnish the “NOC” in orginal at the time of document verification.  

f. Fresh online applications must be submitted against this advertisement. No 

previous application made against any other prior advertisement will be 

considered.   

g. If, at any stage, any desired/necessary information is suppressed or misrepresented by 

the candidate, his/her candidature can be cancelled and other appropriate action like 

countervailing etc. can be initiated against him/her. 

h. Candidates will have to produce hard copy of their online application, original copies 

of all certificates in support of all the claims made regarding their candidature in the 

application and self-attested copies of their certificates, as per the instructions of the 

institute at the time of interview/document verification/joining. The candidate’s 

shortlisted based on written examination will be informed separately by the institute. 

i. Candidates are directed to preserve the information (in the form of soft and hard 

copy for future reference) rendered at each step of registration/application (eg- 
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registration, fee payment, final submit etc.) while applying online. 

j. On-line Application: For online application, candidates will have to provide their mobile 

number and a valid e-mail ID in the prescribed columns, without which their basic 

registration will not be completed. All the information/instructions will be sent on this 

mobile number/e-mail id in future. Candidates must preserve their registered mobile 

number and E-mail id throughout the selection process, further any request for change in 

their registered mobile and E-mail will not be considered after final submission of online 

application form. 

 For Any Help (relating to Advt) 

Helpdesk No. +919513253398, (Email :  rmlims.helpdesk@gmail.com) 

10. Detailed instructions for filling on-line application form: Online link for filling up the 

online application form will be displayed on the institute website www.drrmlims.ac.in 

during first/second week of November, 2025 therefore the candidates are advised to visit the 

institute’s website regularly. The last date of filling up online application form will be one 

month from the date of display of the online link. 

11. Filling the application form: 

a. Open the home page of Dr RMLIMS, Lucknow at www.drrmlims.ac.in 

b. On the Home page, click on the link that announces the advertisement for recruitment. 

c. Click tab on the “Online form submission” for Registration of filling the form. 

12. The following steps are required to fill up the on-line application form: - 

Step - 1 

a. Please read all details of the advertisement, general instructions carefully before 

applying. 

b. Please use this step to give general information about yourself for Registration. 

c. For registration, you need to have a valid Mobile Number & Email Id. 

d. Candidates can edit filled details at any time before submitting form, except Basic 

Details (First Page). 

e. After entering the required information in the On-line form, candidates can submit the 

form by clicking on ‘SUBMIT’ button. 

f. An SMS containing application number and login ID information will be forwarded 

to your registered Mobile Number / Email Address. 

g. Note: Please note down the application number carefully as you need to essentially 

mention it in all your future correspondence / queries related to your application form. 

Step - 2 

a. Fill all the required fields in the Registration form. 

b. Fill educational qualification, experience, date of birth & other details prescribed for 

applied position. 

c. Upload coloured passport size Photograph :- (jpg or png, maximum 1 MB). 

d. Upload Signature {signature in black ink on white background} :- (jpg or png, 

maximum 1 MB). 

e. Upload all documents pertaining to qualification, experience, cast, etc (wherever   

applicable) . 

f. After clicking on preview & submit button, you will be redirected to preview 

application page. 
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g. After submission of on-line application, candidates are required to mandatorily pay 

application fee (wherever applicable). 

Step - 3 

a. Click on Proceed to payment button to complete your payment (if applicable) after 

filling the application form. 

b. If after payment of the Fee (e-payment) the candidate is not sure whether the payment 

is processed or not, then please use login tab to enter in your login account and use 

check your previous transaction status option to check whether your payment is 

successful or not. 

c. Download and retain a copy of on-line application form for future reference. 

d. Fee once paid will not be refunded in any case. 

13. Screening and important instructions: The candidates are advised to go through the 

requirements viz age, educational qualification, experience, etc. as mentioned in the 

advertisement and satisfy themselves before applying that they are eligible for the respective 

post. In anticipation of a huge number of applicants, scrutiny of the eligibility criteria e.g. age, 

qualifications, experience, etc. will not be undertaken at the time of the Comupter Based Test 

(CBT). Applications without application fee will be rejected. All applications with application 

fee shall be accepted provisionally and all candidates will be allowed to appear provisionally 

in the Comupter Based Test (CBT).  

If any candidate is found not fulfilling the prescribed age, qualification, experience and 

any other eligibility criterion as per the advertisement, at any stage of the recruitment process, 

even if the candidate figures in the merit list of the Comupter Based Test (CBT), his/her 

candidature will be treated as null and void without any further notice. Candidature will be 

cancelled at any stage if any information or claim is not substantiated on the scrutiny of the 

documents by the Institute before issuing appointment letters. 

14. Selection Process: The selection process will consist of two stages (Screening Examination 

and Main Examination), and both exams will be conducted bilingually (in Hindi and English). 

a. Screening Examination: 

• Qualifying in this examination is only for the purpose of appearing in the Main 

Examination. 

• The result of the Screening Examination will not be considered for the final selection. 

• No claim for final selection shall be entertained based on the result of this examination. 

• The marks obtained in the Screening Examination will not be included in the Main 

Examination. 

• From among the candidates who obtain the category-wise minimum qualifying marks in the 

Screening Examination, only 10 times the number of advertised posts in each category will 

be included to appear in the Mains Examination. 

b. Main Examination: 

• Final selection will be based solely on the marks obtained in the Mains Examination. 

• Final selection will be done category-wise based on merit and reservation norms. 

 

c .  Hall Ticket for the Comupter Based Test (CBT): The applicants can print their hall 

ticket for the Comupter Based Test (CBT) online from the Institute website 

www.drrmlims.ac.in  

d .  Computer Based Test (CBT):  The syllabus for both the exams (i.e. Screening & Mains) 

will be same.  For all the posts Screening & Mains exams will be  conducted in bilingual 

format through a Computer Based Test (CBT).  Exam duration of Screening and Mains 

http://www.drrmlims.ac.in/
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exam will be 02 hours and maximum marks for Screening and Mains exam will be 100 

marks. Both exams will only include multiple choice question (MCQs) 

➢ 60 marks on the subject related to the post as per the level of the qualification(s) 

required.  

➢ 10 marks on General English 

➢ 10 marks on General Knowledge 

➢ 10 marks on Reasoning  

➢ 10 marks on Mathematical Aptitude 

Total: 100 Marks 

e. Negative Marking: 1 (one) mark will be awarded for each correct answer and 0.25 (i.e. 

one fourth) mark will be deducted for each wrong answer. 

f.     Qualifying Marks: Category-wise minimum qualifying marks for Screening & Mains  

exams for all the posts will be as under:-  

➢ 50% for Unreserved, EWS candidates. 

➢ 40% for SC, ST, OBC & PWDs candidates 

g. Interview: Posts at Sl. No. 3, 4, 5 & 6: - As per merit in the Mains examination candidates 

will be called for interview. Candidates who qualify for interview will be assessed in the 

interview and will be awarded marks out of 20. The candidates who qualify the (CBT) 

(written test) will be shortlisted in the ratio of 1:5 for interview based on the theory merit. 

The date (s) and time of interview for shortlisted candidates would be displayed on the 

institute’s Website. 

15. Final Merit List: 

➢ For Posts Sl. No. 3, 4, 5 & 6 will be prepared based on aggregate marks obtained in 

mains exam and interview. 

➢ For all other posts: The final merit list will be prepared based on the marks obtained in 

mains exam only for all categories (i.e. UR, OBC, SC, ST, EWS, PwBD etc.) separately 

and rank will be awarded to all qualified applicants. While preparing the merit list for the 

UR, all applicants (including those from the reserved categories) will be taken into 

consideration based on merit, but while preparing the merit list for a reserved category, 

only applicants of that category will be taken into consideration. The same method will 

be applicable in all reserved categories. 

16. Resolution of Tie: In cases where more than one candidate secures equal marks, the tie will 

be resolved as follows: 

• Total marks of the tied Candidates 

• Date of birth of the tied Candidates. (Older candidates placed higher on the merit list)  

• Number of wrong answers/negative marks of the tied Candidates (Less wrong 

answers/negative marks placed higher on the merit list) 

• Total marks in the ‘core’ section of the examination conduted. (Higher marks in the 

core section being placed higher on the merit list) (for e.g. in the examination referred 

to above 60% questions pertained to the core subject Syllabus) ('core' section would be 

defined by the Examination Section of DrRMLIMS, for each exam, as needed) 

• Application number of the candidate. (Earlier application number being placed higher 

on the merit list)   

17. Results: All results will be declared on the Institute website www.rmlims.ac.in. 

18. STEPS AFTER SELECTION : 

http://www.rmlims.ac.in/
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• Pre-employment Medical examination: No candidate will be permitted to join the 

post, unless declared medically fit by the Medical Board constituted by the Institute for 

the purpose. The decision of the Board shall be final. With holding information about 

current or past illness/treatment if discovered at a subsequent stage may result in 

appropriate disciplinary action that may include termination of appointment at any 

stage. 

NOTE: All selections made against a specific advertisement shall be applicable only for 

that specific advertisement, and waiting list would be prepared as per the provisions of  Government 

of UP in this regard. 

19. Other Observations- 

a) Higher Qulaification will not be considered a disqualification for any post. 

b) Working experience in Government/ semi government/reputed organization 

(wherever applicable) will include experience either on regular post or 

contractual/outsourced, with accompanying evidence based certificate. Applicant 

will submit an affidavit that experience mentioned in the certificate is true and 

Dr. RMLIMS, Lucknow will verify the facts from the concerned Institution/ 

Party. 

c) For posts having experience as an Essential Criteria, the experience which has been 

acquired only after obtaining essential qualification will be considered as valid. (Post 

qualification experience) 

d) Any dispute with regard to any matter referred herein shall be subject to the 

jurisdiction of                Lucknow court alone. 

20. MISCELLANEOUS INSTRUCTIONS 

a) Only Indian nationals need to apply. 

b) The date, time and venue of examination will be provided on the admit card. 

c) The above vacancies are provisional. The Director of the Institute reserves the right to 

make any changes in the vacancies including reserved vacancies. 

d) The applicants, who do not have requisite qualification & experience up to the last date 

for submission of online application, will not be considered and will be summarily 

rejected. 

e) Canvassing information of any kind will be a disqualification of candidature. 

f) The candidate should not have been convicted by any Court of Law. 

g) The Competent Authority reserves the right of any amendment, cancellation and 

changes to this advertisement as a whole or in part without assigning any reason or 

giving notice. 

h) The decision of the Competent Authority regarding online written test/skill test 

wherever applicable, verification of documents, selection would be final and binding 

on all candidates. No representation/correspondence will be entertained in this regard. 

i) No TA/DA shall be paid for appearing in the wriiten / documents verification / skill test 

/ examination, wherever applicable, or for joining. 

j) The number of seats/posts advertised may increase / decrease. 

k) Any attempt on the part of a candidate to suppress facts, to provide false information or 

to influence selection directly or indirectly will be treated as a disqualification. If 

evidence on this surfaces after selection, the services of such selected candidates may 

be terminated, even after joining the institute. 

l) Participation in any agitation, protest, strike, etc. is prohibited. Candidates not abiding 
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with the provisions are liable to be terminated. 

m) No intimation to non-selected candidates will be sent and no correspondence in this 

regard will be entertained. 

n) These rules are subject to change in accordance with the decisions of the Institute, 

taken from time to time. 

o) The decisions taken by the Director of the Institute in all matters related to the selection 

of candidates for various post shall be final and no appeal shall be entertained in this 

regard. 

21. Force majeure: If the written test / skilled test or examination/interview wherever 

applicable, is postponed or cancelled (in part or in full) due to any reason whatsoever 

beyond the control of the organizers (viz. elements of nature, force majeure or 

orders/directives issued by any competent government authority), the institute shall not be 

responsible for any loss or injury sustained by the candidates directly or indirectly. 

22. Disclaimer: The contents of the brochure are for information and guidance only, and not 

valid for any legal purpose. Although every precaution has been taken, the Institute accepts 

no responsibility for any printing errors. 

23. Disputes: All legal disputes are subject to the jurisdiction of judicature at Lucknow only.  

 

 

DIRECTOR 


